STATUT

Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej przy Komendzie Stolecznej Policji
z dnia 30.03.2023 r.

Przepisy ogolne

§1.

1. Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Komendzie Stotecznej Policji zwana dalej ,,KZP”

dziata na podstawie Ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. 0 kasach zapomogowo-pozyczkowych

(Dz.U. 2021.poz. 1666, z pozn. zm.).

Statut okresla zasady organizowania i dziatania KZP.

3. Siedzibg KZP jest siedziba pracodawcy tj. Komenda Soteczna Policji, ul. Nowolipie 2,
00-150 Warszawa.
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§ 2.

Zadaniem KZP jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci, tworzenia atmosfery kolezenstwa
oraz wzajemnej pomocy.

§ 3.

Gloéwnym celem KZP jest udzielanie pozyczek dtugoterminowych i uzupetniajacych na zasadach
okreslonych w statucie.

§ 4.

=

Wktady cztonkowskie oraz pozyczka udzielona cztonkowi KZP nie sa oprocentowane.

2. Czionek KZP odpowiada za zobowigzania KZP w czgsci odpowiadajacej jej wkladowi

cztonkowskiemu.

Zgromadzony wklad czlonkowski stanowi zabezpieczenie udzielonej pozyczki.

4. Zgromadzone wklady cztonkowskie w kwocie odpowiadajacej niesptaconej czgsci pozyczki
nie podlegaja zajeciu przez podmioty trzecie badZz innym obcigzeniom, nie moga tez zostaé
wyplacone.

5. KZP ma prawo dobrowolnie przyjmowa¢ subwencje i darowizny na zasilenie funduszu

rezerwowego.
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§ 5.

KZP dziata na podstawie niniejszego statutu oraz uchwat walnego zebrania cztonkow/delegatow
1 zarzadu.



§ 6.

Kontrole nad KZP sprawuje dzialajagca zakladowa organizacja zwiazkowa, o ktorej mowa
w art. 5 ustawy o KZP.

§7.

1. Komenda Stoteczna Policji $wiadczy pomoc KZP w szczegdlnosci w zakresie:
1) zapewnienia pomieszczen biurowych i odpowiednio zabezpieczonego miejsca na
przechowywanie gotowki;
2) transportu gotowki do banku i z banku, jesli pracodawca prowadzi obrot gotowkowy;
3) prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej;
4) dostarczania drukow i formularzy;
5) udzielania informacji dotyczacych pracownikow w zakresie przewidzianym w ustawie
0 KZP;
6) dokonywania na rzecz KZP potracen wpisowego, miesigcznych sktadek i rat pozyczek
z wynagrodzenia, wyptat zasitkow chorobowych, odpraw, odpraw posmiertnych oraz
pozostatych naleznos$ci przystugujacych z tytutu stosunku stuzbowego/wykonywanej pracy;
7) odprowadzania wptat na rachunek ptatniczy KZP.
2. Szczegotowe warunki §wiadczenia pomocy, o ktorych mowa w ust. 1 okresla umowa zawarta
pomiedzy pracodawcg a Zarzadem KZP.

Czlonkowie KZP oraz ich prawa i obowigzki

§ 8.

1. Cztonkiem KZP moze zostac:
1) funkcjonariusz lub pracownik Policji petnigcy stuzbg/wykonujacy prace zarobkowa
1 otrzymujacy z tego tytutu uposazenie z:
a) Komendy Stotecznej Policji,
b) Komendy Rejonowej Policji Warszawa I,
¢) Komendy Rejonowej Policji Warszawa I,
d) Komendy Rejonowej Policji Warszawa Ill,
e) Komendy Rejonowej Policji Warszawa IV,
f) Komendy Rejonowej Policji Warszawa V,
g) Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI,
h) Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI,
i) Komendy Powiatowej Policji w Wotominie,
J) Komendy Powiatowej Policji dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego z siedziba
w Starych Babicach,
k) Komendy Powiatowej Policji w Nowym Dworze Mazowieckim;
2) funkcjonariusz przechodzacy na emeryture/rente (po zakonczeniu stuzby) pozostajacy
w KZP z garnizonu stotecznego;
3) pracownik Policji przechodzacy na emeryture/rente pozostajacy w KZP z garnizonu
stotecznego.
2. Cztonkiem KZP nie moze zostac:
1) funkcjonariusz, ktory nie zadeklarowat chgci pozostania w KZP w momencie przejécia
na emeryturg/rente,



2)

pracownik Policji, ktory nie zadeklarowal checi pozostania w KZP w momencie przejscia
na emeryturg/rente.

§9.

Cztonek KZP obowigzany jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

Czton
1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

Ztozy¢ podpisang deklaracje przystapienia do KZP, wyrazi¢ zgodg¢ na przetwarzanie danych
osobowych oraz dokumenty, o$wiadczenia i zaswiadczenia wymagane przez Zzarzad,
a dotyczace dziatalnosci KZP.

wyrazi¢ zgod¢ na potracenie wpisowego W wysokosci 2% z uposazenia
/wynagrodzenia/zasitku miesigcznego brutto;

wyrazi¢ zgode na potracenie miesigcznych wkiadow cztonkowskich w  wysokos$ci
5% uposazenia/wynagrodzenia/zasitku brutto. W przypadku emerytow/rencistow wptacaé
sktadki w wysokosci nie mniej niz 100 zt miesigcznie;

wyrazi¢ zgodg¢ na potracanie z uposazenia/wynagrodzenia/zasitku rat pozyczek udzielonych
przez KZP. W przypadku emerytow/rencistow  wplaca¢ raty pozyczek
na wskazany przez KZP rachunek bankowy do dnia 10 nastepnego miesigca
po otrzymaniu pozyczki;

wskaza¢ co najmniej jedng osobg¢ uprawniong do otrzymania wkladu cztonkowskiego
w razie swojej $mierci oraz przedlozy¢ oswiadczenie tej osoby na podstawie art. 12 ust 4
ustawy o KZP.

Wzoér oswiadczenia woli stanowi zalacznik nr 1 do statutu;

cztonkowie odchodzacy na emerytur¢ i pozostajacy w KZP w przypadku zadtuzenia
wyzszego niz posiadane wktady obowigzani sa sptaci¢ zaciagnigta pozyczke do wysokosci
posiadanych wkladow ze wszystkich rodzajow dochodéw uzyskiwanych przez
pozyczkobiorce (odprawy stuzbowe, ekwiwalent za niewykorzystany urlop) a w przypadku
gdy wyzej wymienione $rodki pieni¢zne sg niewystarczajace przedtozy¢ zgodg zyrantow
bedacych w czynnej stuzbie lub wykonujacych prace za wynagrodzeniem na rzecz
pracodawcy.

aktualizowa¢ w terminie 14 dni swoje dane osobowe;

przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat organow KZP;

§ 10.

ek KZP ma prawo:
gromadzi¢ wktady cztonkowskie w KZP wedlug zasad okreslonych w statucie KZP;
zacigga¢ pozyczki dlugoterminowe i uzupehniajace rozlozone maksymalnie na 36 rat
miesi¢cznych;
w razie wydarzen losowych ubiegac si¢ o udzielenie zapomog, o ile KZP posiada srodki na
ich udzielenie;
bra¢ udziat w obradach walnego zebrania czlonkow;
wybierac¢ i1 by¢ wybieranym do zarzadu lub komisji rewizyjnej;
zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu KZP;
zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw KZP, protokotami z posiedzen organow KZP,
protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisje¢ rewizyjng oraz sprawozdaniami
finansowymi, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci.

§11.

Uprawnienia okreslone w § 9 pkt 1,3-7 cztonek KZP nabywa z chwilg przyjecia w poczet
cztonkow.



2. Uprawnienia okreslone w § 9 pkt 2 czlonek KZP nabywa po wplaceniu wpisowego
1 trzech kolejnych wkltadéw miesiecznych.

§12.

1. Wysokos¢ pozyczek ustala si¢:

1) do wysokosci tacznej jednego wktadu i wynagrodzenia brutto (bez porgczycieli);

2) do wysokosci dwoch wktadow i wynagrodzenia brutto (z dwoma porgczycielami);

3) w szczegolnych przypadkach do wysokosci tacznej trzech wkladow i dwoch
wynagrodzen brutto (z dwoma poreczycielami).

4) w przypadku emerytow i rencistow do wysokosci posiadanego wktadu,

Kwota udzielanej pozyczki nie moze przekracza¢ 100 000 zi.

3. Poreczycielami nie moga by¢ pracownicy bedacy w okresie wypowiedzenia umowy
o prace, urlopu bezptatnego, emeryci, rencisci oraz osoby niezatrudnione w Komendzie
Stotecznej Policji.

4. Cztonkom KZP przebywajacym na urlopach bezptatnych i wychowawczych dopuszcza si¢
zawieszenie obowigzku wplacania miesiecznej sktadki oraz raty, a pozyczka o ktoérg moga
si¢ ubiega¢ nie moze przekroczy¢ wysokosci zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

5. Wnhniosek o udzielenie pozyczki, sktadany jest na formularzu zawierajacym zobowigzanie
sptaty oraz wyrazenie zgody na potracenie rat pozyczki ze wszystkich rodzajow dochodoéw
uzyskiwanych przez pozyczkobiorce (formularze wnioskow KZP  dostgpne
sa na stronie internetowej Komendy Stotecznej Policji oraz w komorce ksiggowosci KZP).

6. Woyptaty pozyczek dokonywane sa do 20 dnia kazdego miesigca.

no

§13.

Przy udzielaniu pozyczek uzupehiajacych stosuje si¢ nastgpujace zasady:
1) pozyczka uzupelniajaca moze by¢ udzielona w szczegdlnych przypadkach losowych;
2) udzielenie pozyczki uzupehlniajacej wymaga ponownego poreczenia catej kwoty
pozyczki oraz ustalenia nowych rat sptaty;
3) pozyczka uzupehiajaca do wysokosci tacznej trzech wkiladéw i dwoch wynagrodzen
brutto (z dwoma porgczycielami) moze by¢ udzielona w momencie, gdy pozyczkobiorca
nie ma zadnych zaleglosci w splacie, a rata jest potrgcana z comiesiecznej pens;ji;

§ 14.

1. Maksymalny okres splaty pozyczki dlugoterminowej oraz uzupelniajacej nie moze
przekroczy¢ 45 miesigcy.

2. Dopuszcza si¢ wstrzymanie sptaty pozyczki na pisemny wniosek czlonka KZP, jeden
raz w roku — maksymalnie na 3 miesigce, gdy pozyczka zostata roztozona na 36 rat.

3. Czlonkowi, ktory skorzystatl z roztozenia pozyczki na maksymalny okres 45 miesi¢cy
nie przyshuguje mozliwo$¢ skorzystania z wstrzymania rat.

4. Osobie zatrudnionej na czas okreslony catkowita sptate kredytu ustala si¢ do dnia
obowigzywania umowy.

§ 15.

1. Zwrotu zgromadzonego wktadu dokonuje sie¢ w przypadku:
1) rezygnacji cztonka KZP,
2) posiadania nadwyzki przekraczajacej ustalony obowigzujacy wklad czlonkowski
(w wysokosci 3 miesigcznego wynagrodzenia brutto) na wniosek zainteresowanego



z zastrzezeniem, ze w tym okresie cztonek nie sptaca pozyczki, ktorej kwota przekracza
jego wktad cztonkowski
3) $mierci cztonka KZP (posiadane zadluzenie umarza si¢, pomniejszone o posiadane wktady),

2. Zadhuzenie cztonka wystepujacego na wlasne zadanie z KZP staje si¢ natychmiast wymagalne
w pelnej wysokosci.

3. Wklady wlasne zwracane sg cztonkowi KZP, a w przypadku jego $§mierci osobie wymienionej
w deklaracji o przystapieniu do KZP.

4. Zwrotu posiadanych wktadow dokonuje si¢ w terminie nieprzekraczajagcym jednego miesigca od
daty zlozenia przez cztonka KZP wymaganego oswiadczenia.

5. Przy wyptacaniu wktadow potraca si¢ wszystkie wierzytelnosci cztonka wobec KZP.

6. Niepodjecie wkltadow w ciggu 12 miesigcy od dnia zawiadomienia bylego cztonka
o skresleniu go z listy czlonkow 1 przyslugujacych mu nalezno$ci, podlegaja one
przeksiggowaniu na fundusz rezerwowy KZP.

7. Z chwilg zgromadzenia przez cztonka KZP obowigzujacej wysokosci (trzy uposazenia brutto)
ma on prawo wstrzymac potracanie miesi¢cznej sktadki lub zadeklarowa¢ kwote w dowolne;j
wysokosci.

§ 16.

Skreslenie z listy cztonkow nastepuje na skutek uchwaty podjete;j:
1) na pisemne zgdanie cztonka KZP;
2) w razie ustania stluzby/zatrudnienia;
3) w przypadku przeniesienia do innego garnizonu Policji;
4) w razie $mierci cztonka KZP;
5) przez zarzad w wyniku niedopetnienia przez cztonka obowigzkéw okreslonych w § 9.

§17.

1. Osobom skreslonym z listy cztonkow KZP przystuguje zwrot ich wktadow cztonkowskich
w terminie okreslonym w statucie.

2. W razie skreslenia z listy cztonka KZP posiadajacego zadluzenie, podlega ono potraceniu
z wkladu wlasnego. W przypadku zadluzenia wigkszego niz wktad wilasny pozostata kwota musi
zosta¢ wyptacona na rachunek bankowy KZP w terminie 14 dni.

Organy KZP

§ 18.

1. Organami KZP s3:
a) walne zebranie czlonkow/delegatow;

b) zarzad;
c) komisja rewizyjna.

§ 19.

1. Zarzad i komisja rewizyjna pochodza z wyboru.
2. Zarzad i komisja rewizyjna wybierane sg na walnym zebraniu cztonkéw (delegatow) i dziataja
do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu.
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. Dla waznos$ci uchwatl podejmowanych na walnym zebraniu cztonkéw wymagana jest obecnos¢

delegatow w stosunku 1 delegat na 100 czlonkow, w zebraniu moga uczestniczy¢ pozostali
cztonkowie KZP

Uchwaly organéw KZP zapadajg zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej polowy
cztonkow (delegatow). W razie braku kworum na zebraniu zwotanym w pierwszym terminie,
zwoluje si¢ kolejne zebranie w drugim terminie tj. nie krotszym, niz 30 minut od rozpocze¢cia
pierwszego zebrania. Drugie zebranie ma prawo podjac¢ wigzace uchwaly bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkow (delegatow) KZP. W przypadku rownej liczby glosow glosowanie si¢
powtarza.

. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata. W trakcie kadencji cztonek organu KZP moze

by¢ odwotany na wniosek organu KZP, ktérego jest cztonkiem lub w razie razacego naruszenia
przez niego postanowien statutu KZP. W przypadku odwotania cztonka organu powierza si¢
pelnienie obowigzkow cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej kolejnej osobie, zgodnie
z wynikami gtosowania przeprowadzonymi na walnym zebraniu.

. Emeryci 1 rencisci bedacy cztonkami KZP maja prawo uczestniczy¢ w Walnym zebraniu

cztonkow KZP na ogdlnych zasadach (bez delegatéw).

. Zawiadomienie o Walnym zgromadzeniu czlonkéw delegatow zostanie umieszczone

na tablicach informacyjnych w jednostkach organizacyjnych o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 1,
lit a-k. Czas i miejsce zebrania cztonkow (delegatow) KZP nalezy poda¢ do wiadomosci
cztonkom KZP, co najmniej z 7 dniowym wyprzedzeniem.

Cztonkowie organow KZP wykonuja swoje czynnosci spolecznie.

. Zarzad KZP reprezentuje interesy KZP na zewnatrz oraz przed Komendantem Stolecznym

Policji.

§ 20.

. Walne zebranie cztonkow/delegatow moze byc¢:

a) zwyczajne;
b) nadzwyczajne.

2. Zwyczajne walne zebranie cztonkow/delegatéw zwotuje zarzad co najmniej raz w roku.

5.

. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwoluje zarzad w razie potrzeb lub na zadanie:

a) komisji rewizyjnej,
b) 1/3 liczby cztonkow KZP,

c) podmiotu sprawujacego kontrole nad KZP.
Nadzwyczajne walne zebranie czlonkéw zwotuje si¢ nie po6zniej niz w ciggu miesigca od dnia

zgloszenia zadania 1 nie wczesniej niz po uptywie 5 dni od zawiadomienia cztonkow KZP
0 zebraniu.

§ 21.

. Zarzad KZP sktada si¢ z 5 cztlonkéw wybranych w gtosowaniu przez walne zebranie cztonkow

/delegatow.

Czlonkowie zarzadu na pierwszym posiedzeniu wybieraja przewodniczacego, sekretarza
i skarbnika.

. Posiedzenie zarzadu odbywa si¢ raz w miesigcu. Z kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza

si¢ protokol.



§ 22.

Do kompetencji zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie cztonkow KZP i skreslanie ich z listy;

2) prowadzenie ewidencji cztonkow KZP;

3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich splat;

4) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentow;

5) zwotanie walnego zebrania cztonkow;

6) sktadanie walnemu zebraniu cztonkdéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci;

7) reprezentowanie interesow KZP wobec Komendanta Stotecznego Policji;

8) wspotdziatanie z pracownikami wyznaczonymi do prowadzenia ksiggowosci, obstugi
kasowej i prawnej;

9) podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia splaty pozyczek.

10) udzielanie zapomo6g w miar¢ posiadanych srodkow;

11) sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych;

12) przedktadanie walnemu zebraniu cztonkow (delegatéw) do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego, wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci KZP sporzadzonym przez komisje
rewizyjna.

13) sprawowania kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptat i wyptat;

14) wspotdziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrolg nad KZP;

15) ustosunkowanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjne;j;

16) prowadzenie innych spraw KZP.

§ 23.

1. Komisja rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych w glosowaniu przez walne zebranie
cztonkow/delegatow co 4 lata.

2. Czlonkowie komisji rewizyjnej na pierwszym posiedzeniu wybieraja przewodniczacego
i sekretarza.

3. Przewodniczacy komisji rewizyjnej lub osoba przez niego delegowana moze uczestniczy¢
w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

§ 24.

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujagcym dziatalno$¢ finansowa zarzadu.
2. Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczeg6lnosci:
1) ochrona mienia KZP;
2) kontrola przestrzegania przez zarzad postanowien prawa, postanowien statutu i uchwat
organow KZP;
3) czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wypfat.
3. Szczegdtowe kompetencje i obowiazki zarzadu i komisji rewizyjnej reguluje Ustawa z dnia
11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. 2021.poz. 1666 z p6ézn. zm.).

§ 25.

1. Posiedzenie zarzadu odbywaja si¢ raz w miesigcu, w terminie pomiedzy 22-28 kazdego
miesigca.



2. Termin skladania wnioskoéw do KZP uplywa z dniem 15-go kazdego miesigca.
Whioski ktore zostang ztozone po wskazanym terminie bgdg rozpatrywane na kolejnym
posiedzeniu komisji w nastepnym miesigcu.

Gospodarka finansowa KZP
§ 26.

1. Rachunkowo$¢ KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad prowadzenia
rachunkowosci. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

2. Rachunkowosci KZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej, a takze
osoba prowadzaca kas¢ KZP.

§ 27.

Na srodki finansowe KZP sktadaja si¢ nastgpujace fundusze:
1) fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy;
2) fundusz rezerwowy;
3) fundusz zapomogowy.

§ 28.
Fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow cztonkowskich
1 jest przeznaczony na udzielanie pozyczek.

§ 20.

Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego wnoszonych przez cztonkéw wstepujacych do
KZP, z niepodjetych zwrotow wktadow cztonkowskich, z odsetek od lokat terminowych
1 odsetek zasadzonych przez sad oraz z darowizn, spadkéw lub zapisow i jest przeznaczony
na pokrycie szkod 1 strat, nieSciggalnych zadluzen, prowizji i optat za czynnosci zwigzane
z prowadzeniem rachunku platniczego oraz na odpis na fundusz zapomogowy.

§ 30.

Fundusz zapomogowy powstaje z odpisow funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych wplat
cztonkow KZP 1 innych wpltywow okre§lonych w statucie KZP 1 jest przeznaczony
na udzielanie zapomog czlonkom KZP w razie szczegdlnych zdarzen losowych.

§ 31.

1. Pozyczka lub zapomoga jest udzielana na wniosek cztonka KZP.



2. Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemne;j.

3. Jezeli suma pozyczki przekracza wysoko$¢ zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego,
warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowigzanie si¢ co najmniej dwoch poreczycieli
do sptaty zadluzenia cztonka KZP, w przypadku gdyby cztonek KZP nie sptlacit zadhuzenia
w terminie.

§ 32.

Porgczycielem moze by¢ osoba petnigca stuzbg/wykonujaca prace zarobkowg w garnizonie
stotecznym na rzecz pracodawcy, jezeli:

1) $wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujgca prace zarobkowa $wiadczy
prace, ostata zawarta najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka KZP;

3) stosunek prawny taczacy jg z pracodawcg nie zostat wypowiedziany;

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze pomiedzy malzonkami zostala ustanowiona
rozdzielno$¢ majatkowa.

§ 33.

1. Srodki KZP przechowuje si¢ na rachunku bankowym. Rachunki bankéw
KZP sa otwierane na wniosek zarzadu.

2. Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.
§ 34.

1. Niesplacone zobowiazanie przez pozyczkobiorcg¢ skutkuje obcigzeniem porgczycieli. W razie
zwloki w splacie zadluzenia wobec KZP, nalezy wezwac dtuznika na pismie do uregulowania
naleznosci, wyznaczajac termin splaty.

2. W razie niedokonania wplaty przez dtuznika w wyznaczonym terminie, zarzad KZP ma prawo
pokry¢ zadtuzenie z wktadu poreczycieli, potraci¢ z wynagrodzenia porgczycieli lub innych
wyplacanych przez pracodawce naleznosci.

§ 35.

W przypadku braku mozliwo$ci wyegzekwowania zadtuzenia od spadkobiercow kwota zadtuzenia
po zmartym cztonku KZP pomniejszona o jego zgromadzony wktad, moze zosta¢ uchwatg walnego
zgromadzenia umorzona z funduszu rezerwowego.

§ 36.

1. Przetwarzanie przez KZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych zwigzanych
z czltonkostwem w KZP, w tym gromadzeniem wkladow cztonkowskich oraz udzielaniem
pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomog, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi
praw lub roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie o§wiadczenia cztonka
KZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.



2. KZP przetwarza dane osobowe:
1) cztonka KZP obejmujace:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe¢ i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,
c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustr6j majatkowy,
e) stan zdrowia,
f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;

3. KZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac si¢ w szczegdlnosci na podstawie o$wiadczenia
lub zaswiadczenia.

4. Administratorem danych osobowych jest KZP.

Likwidacja KZP
§ 37.

1. Walne zebranie cztonkéw podejmuje uchwate o likwidacji KZP w razie zmniejszenia
si¢ liczby cztonkow KZP ponizej 10.

2. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji KZP zaprzestaje si¢ przyjmowania nowych cztonkow
oraz przyjmowania wkladow cztonkowskich, dokonania wyptat pozyczek.

3. Wkiady cztonkowskie 0sob posiadajacych wzgledem KZP zadluzenie komisja likwidacyjna
zalicza na splate tego zadtuzenia.

4. Z dniem przejscia KZP w stan likwidacji niesptacona czg$¢ pozyczki staje si¢ natychmiast
wymagalna.

5. Uchwata walnego zebrania o likwidacji KZP okresla sktad komisji likwidacyjnej w liczbie
co najmniej 3 0sob oraz przeznaczenia srodkoOw pozostajacych na funduszu rezerwowym
po catkowitym rozliczeniu, nalezno$ci, zobowigzan i wktadoéw cztonkowskich.

6. Komisja likwidacyjna przejmuje prawa i obowiazki zarzadu oraz komisji rewizyjnej. Likwidacja
KZP ma na celu zakofczenie spraw biezacych, splate zobowigzan oraz S$ciggnigcia
wierzytelnosci.

7. Uchwata walnego zgromadzenia zatwierdza sprawozdanie finansowe i konczace likwidacje oraz
odwotuje komisje likwidacyjna.
Przepisy koncowe
§ 38.

KZP uzywa pieczeci podtuznej z podaniem nazwy zaktadu pracy, adresu oraz pieczeci imiennej
Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego.



§ 39.

Whpisowe i dotychczasowe wktady cztonkowskie z KKOP z dniem wejScia w zycie statutu stajg sie
wpisowymi i wktadami cztonkowskimi w KZP.

§ 40.
Z chwila uchwalenia statutu KZP, dotychczasowi cztonkowie KKOP staja si¢ czlonkami KZP.
§ 41.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez walne zebranie cztonkow, zgodnie z podjeta
uchwalg nr 3/2023 walnego zebrania cztonkow (delegatow) w dniu 30.03.2023 r.

Cztonkowie (delegaci)
(Podpisy na oryginale)












